A‘ Alfa - college

> De opleiding

De opleiding Sociaal Cultureel Werk is een midden-

kaderopleiding en wordt gegeven op niveau 4 in

Groningen en Hoogeveen en bestaat uit drie richtin-

gen; Theater en Interactie, Sportieve en recreatieve

activiteiten en Tripple P (Mens en Samenleving -jonge-

renwerk). Tijdens de opleiding kunnen de deelnemers

hun traject richten op één van de volgende beroeps-

contexten:

— Theater en Interactie; gericht op het begeleiden
van drama-, dans en muziekprojecten

— Recre-Actie; gericht op vaardigheden in het
opzetten en begeleiden van sport- en recreatieve
activiteiten

— Tripple P (Mens en Samenleving): gericht op het
werken met specifieke doelgroepen in de samen-
leving zoals jongerenwerk of op activiteitencentra
binnen justitie of de GGZ

Deelnemers kunnen de opleiding volgen in de

beroepsopleidende leerweg, een combinatie van leren

én stage.

> Het werk

Sociaal cultureel werkers helpen individuen en groe-
pen met het vergroten van hun mogelijkheden om
zo beter te functioneren in onze samenleving. Het
betreft vaak kwetsbare en/of achtergestelde groepen
die tegen allerlei belemmeringen aanlopen, waardoor
zij hun leven niet zelfstandig kunnen organiseren.
Bijvoorbeeld omdat zij te weinig mogelijkheden en
middelen hebben. De Sociaal Cultureel Werker werkt
op het gebied van:

— Recreatie, sport en spel

- Kunst, cultuur en amusement

- Educatie en burgerschapsvorming

Deze opleiding biedt mogelijkheid om aan de slag

te gaan bij bijvoorbeeld kunstencentra, poppodia,
educatieve theatergroepen of als animator in recrea-
tie- of amusementsparken. Ook biedt de opleiding
mogelijkheden om een baan te vinden bij sportcentra,
op campings, in het club- en buurthuiswerk, open
jongerenwerk en bij organisaties die zich bezighouden
met doe-vakanties.
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Daarnaast kan de sociaal cultureel werker bijvoorbeeld
werken in de Buitenschoolse opvang (BSO), een justi-
tiéle inrichting en andere maatschappelijke instellin-
gen. Wie dit vak in wil, moet belangstelling hebben
voor de mens en zijn omstandigheden. Dat betekent:
goed met mensen kunnen omgaan, goed kunnen
observeren en luisteren om te weten wat er leeft en
maatschappelijk betrokken zijn. De sociaal cultureel
werker moet redelijk stevig in zijn schoenen staan.

Een flexibele en creatieve instelling is een vereiste.

> Inhoud opleidingen

Deelnemers werken tijdens de opleiding Sociaal

Cultureel Werk aan prestaties. Allerlei onderdelen van

het beroep komen daarbij aan bod. Op die manier

wordt duidelijk wat deelnemers kunnen en waarin ze
nog moeten groeien. In workshops en trainingen
oefenen zij de nodige vaardigheden en doen zij
kennis op. Daarbij wordt ook thematisch gewerkt.

Deelnemers worden begeleid door een vaste coach

met wie zij hun opleidingstraject uitstippelen. De vor-

deringen van elke deelnemer worden vastgelegd in
een portfolio, een soort verzamelmap waarin de
prestaties worden bijgehouden. Met de deelnemer
wordt regelmatig een begeleidings-/portfoliogesprek
gehouden om de balans op te maken en zonodig het
leertraject bij te stellen. De opleiding Sociaal Cultureel

Werk bestaat uit de volgende kerntaken en werk-

processen:

— Opstellen van een plan van aanpak, waarbij de
sociaal cultureel werker de situatie en wensen van
de doelgroep inventariseert en een plan van aan-
pak schrijft

— Voorbereiden, uitvoeren en evalueren van projec-
ten en activiteiten

— Burgerschapsvorming en educatie verzorgen

- Netwerken organiseren en ondersteunen

— Coordinerende, beleidsmatige en beheerstaken
uitvoeren
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> Opleidingsduur

De opleiding Sociaal Cultureel Werk duurt in de regel
3 jaar. Bij gebleken geschiktheid is het mogelijk de
opleiding sneller af te ronden.

> lereiste vooropleiding

Voor deze opleiding moeten deelnemers in het bezit

zijn van één van de volgende diploma'’s:

— vmbo-diploma in de kaderberoepsgerichte leerweg,
de gemengde leerweg of de theoretische leerweg
in de sector zorg en welzijn of in een andere sector

- overgangsbewijs van klas 3 naar klas 4 havo of vwo

— diploma van een verwante opleiding op niveau 3

> Mogelijkheden na de opleiding

Doorleren

Met het diploma Sociaal Cultureel Werk kunnen

deelnemers doorstromen naar onder andere de

volgende hbo-opleidingen:

— hoger sociaal-agogisch onderwijs: maatschappelijk
werk, personeel en arbeid, creatieve therapie,
sociaal-pedagogische hulpverlening, culturele en
maatschappelijke vorming

— hoger pedagogisch onderwijs: leraar lichamelijke
opvoeding, leraar basisonderwijs, leraar voortgezet
onderwijs

— kunstonderwijs: beeldende kunst, film, muziek,
theater

Ook is het mogelijk de specialistenopleiding tot

Praktijkopleider te gaan volgen.

Werken

De Sociaal Cultureel Werker kan gaan werken als
buurtopbouwwerker, welzijnswerker, educatief
medewerker, jeugd- of jongerenwerker, jobcoach,
ouderenwerker, recreatiemedewerker enz. Hij werkt
in buurthuizen, wijkcentra, sportcentra, justitiéle
inrichtingen, de buitenschoolse opvang op campings
of bij educatieve theatergroepen. Na enkele jaren
ervaring zijn er mogelijkheden om door te groeien
naar functies als stafmedewerker of leidinggevende.
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> Beroepspraktijkvorming

Het opdoen van praktijkervaring is een wezenlijk
onderdeel van de opleiding. Het Alfa-college hecht
veel waarde aan kwalitatief goede stageplaatsen voor
deelnemers die deze opleiding in de beroepsopleiden-
de leerweg volgen. Daarom wordt al jarenlang nauw
samengewerkt met verschillende instellingen.
Deelnemers lopen meerdere stages: sociaal culturele
werkstages en stages naar keuze gericht op de voor-
keur van de deelnemer. In het recreatiewerk lopen
deelnemers vaak stage in de vakantieperiode en is
stage lopen in het buitenland mogelijk. Deelnemers
die de opleiding in de beroepsbegeleidende leerweg
volgen, combineren werken én leren en doen dus
praktijkervaring op tijdens hun werk.

> Kosten

De kosten van de opleiding zijn deels afhankelijk van
de gekozen leerweg. Wie 18 jaar of ouder is en kiest
voor de beroepsopleidende leerweg (leren én stage)
moet het wettelijk verplichte lesgeld betalen, dat voor
2008-2009 is vastgesteld op € 993,-. Daarnaast moeten
deelnemers en ouders rekening houden met de vrij-
willige schoolbijdrage en de kosten voor onder meer
boeken, excursies, gebruik van faciliteiten en even-
tuele deelname aan (meerdaagse) buitenschoolse
activiteiten. Voor meer exacte gegevens raden we

u aan contact op te nemen met de betreffende
opleidingslocatie of contactpersonen Voorlichting

en Werving. Deze gegevens zijn te vinden op
www.alfa-college.nl, en in deze map achter het tab-
blad Contactpersonen.

> Algemene informatie

Voor informatie over voorzieningen van het Alfa-
college en algemene zaken verwijzen we naar de
algemene hoofdstukken en brochures en naar
www.alfa-college.nl.

De onderwijs- en praktijkovereenkomst:
Deelnemers die een opleiding volgen op het Alfa-
college tekenen, net als bij andere regionale oplei-
dingencentra, deze twee overeenkomsten.

Voorzieningen Alfa-college:

— ondersteuning onder andere door mentoren/
coaches en teamcodérdinatoren

— extra ondersteuning door een opleidingsmede-
werker in overleg met de mentor/coach

— ondersteunende activiteiten, advies en aanvullende
informatie op de opleidingslocatie

— andere diensten, zoals het halen van het rijbewijs
met korting

— ondersteuning voor deelnemers met een beperking
of handicap
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ACTIE, Alfa-college Toegang voor IEdereen

Bij het Alfa-college vinden onze deelnemers naast een
persoonlijke ondersteuning van een coach/mentor ook
ondersteuning in het volgen van hun opleiding op een
moderne en digitale wijze. Op de digitale leer en serv-
iccomgeving, genaamd AcTIE, vinden ze alle informa-
tie die nodig is om de opleiding te volgen. Er is onder
andere roosterinformatie te vinden, maar ook cijfers
van de deelnemer en de studiegids. ledere deelnemer
kan een eigen site maken, alsmede een eigen port-
folio opzetten en beheren. Via AcTIE kan men samen-
werken met andere deelnemers. Tevens kunnen
opdrachten digitaal ontvangen worden die vervolgens
online besproken kunnen worden met de docenten.
ACTIE is geen vervanging voor de persoonlijke bege-
leiding, maar een aanvullend middel in de dagelijkse
begeleiding van de deelnemer.

Het digitale servicepunt AcTIE zorgt ervoor dat men
op school én thuis achter de computer bij alle school-
documenten kan, alle informatie en nieuws over de
opleiding terug te vinden is en men met andere deel-
nemers en docenten contact kan hebben over lessen
of opdrachten.

> Open Dagen

Geinteresseerde jongeren en hun ouders zijn van
harte welkom. Ook tijdens onze Open Dagen, die
worden georganiseerd aan de Voltastraat 33 in
Hoogeveen op:

woensdag 28 januari 2009 van 14.30 — 21.00 uur.

In Groningen, aan de Kluiverboom 3, vinden de Open
Dagen plaats op:

- vrijdag 30 januari 2009 van 16.00 - 21.00 uur

- zaterdag 31 januari 2009 van 10.00 - 15.00 uur.

De data en openingstijden van de Open Dagen en
andere voorlichtingsmogelijkheden zijn te vinden op
www.alfa-college.nl.
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> Competentiegericht onderwijs

Landelijk worden de nieuwe, competentiegerichte
opleidingen ingevoerd en daardoor kan een aantal
gegevens vermeld in deze tekst nog enigszins gaan
veranderen. Het betreft de informatie over afstudeer-
richtingen, examens en namen van opleidingen. Zodra
bekend is wat er gaat veranderen, wordt dat op
www.alfa-college.nl/decanen geplaatst.

> Aanmelden en informatie
Deelnemers die de opleiding Sociaal Cultureel Werk
willen volgen, kunnen zich het beste zo snel mogelijk
aanmelden, liefst voor 1 april 2009. Dan maken ze de
meeste kans om geplaatst te worden. Het aanmel-
dingsformulier is te verkrijgen via de contactpersonen
Voorlichting en Werving (zie tabblad Contact-
personen) en de volgende telefoonnummers:
— 0800-beltalent (0800-235825368)
- voor een opleiding in Groningen op

tel. (050) 597 31 00
— voor een opleiding in Hoogeveen op

tel. (0528) 28 76 00
Via het algemene 0800-nummer is tevens meer
informatie aan te vragen over alle andere opleidings-
mogelijkheden.

> Opleidingslocaties
Sociaal Cultureel Werk

Groningen
Kluiverboom 3
Postbus 608

9700 AP Groningen
Tel. (050) 597 31 00
Fax (050) 597 31 03

Hoogeveen
Voltastraat 33
Postbus 2009

7900 BA Hoogeveen
Tel. (0528) 28 76 00
Fax (0528) 28 76 06
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