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Eerste MBO Topacademie in Groningen  
Ambitieuze studenten van Alfa-college volgen masterclasses 
 

GRONINGEN – Twintig ambitieuze mbo-studenten van het Alfa-college starten 15 februari met 
het programma MBO Topacademie. Naast hun opleiding storten ze zich vol energie op 
masterclasses en werksessies die in het teken staan van Dromen-Durven-Doen. Niet-alledaagse 
gastdocenten uit het bedrijfsleven begeleiden hen in het verder ontwikkelen van hun talenten 
en het bereiken van hun persoonlijke doelen. In Drenthe loopt het excellentieprogramma dat is 
ontwikkeld door CNV Jongeren en Diversion al een tijdje. In Groningen is dit de eerste MBO 
Topacademie die van start gaat. 

“We willen extra mogelijkheden en uitdaging bieden aan studenten die meer willen en kunnen naast 
hun opleiding. Dit als onderdeel van ons excellentiebeleid, omdat we gemerkt hebben dat een groep 
studenten meer uitdaging wil”, aldus Hans Kuikman, programmaleider MBO Topacademie Alfa-
college. “De studenten die aan dit programma meedoen, komen van heel verschillende opleidingen. 
Een aantal studeren Engineering, maar er zijn ook studenten Verpleegkunde en Sport en Bewegen. 
Opvallend is dat het heel actieve studenten zijn die veel naast hun opleiding doen en graag nieuwe 
dingen willen leren. Dit programma stimuleert de persoonlijke ontwikkeling van studenten en 
brengt hun dromen een stapje dichterbij”, aldus Kuikman. 

City of Talent 
De masterclasses vinden plaats op niet-alledaagse locaties, buiten school. De start van MBO 
Topacademie op 15 februari is in het Goudkantoor in Groningen. Daar geeft wethouder Ton Schroor 
van de gemeente Groningen het startsein voor het excellentieprogramma. Het stimuleren van talent 
vindt hij van groot belang: “Groningen is City of Talent, ook voor de studenten van het Alfa-college. 
Mooi om te zien dat hun talenten op deze manier volop tot bloei kunnen komen!” 
 

Arjen Lubach 
De masterclasses en bedrijfsbezoeken sluiten zoveel mogelijk aan bij de wensen van de studenten. 
Eerste ideeën zijn al opgehaald. Op de vraag wie studenten als rolmodel zien, variëren de 
antwoorden van bekende sporters als Sven Kramer, of een vader die op latere leeftijd een eigen 
succesvolle onderneming is begonnen tot Arjen Lubach die met humor serieuze onderwerpen 
aansnijdt.  
 

Groningen 
Het totale programma bevat 6 masterclasses en 6 werksessies. Het concept is ontwikkeld door CNV 
Jongeren en Diversion en is nog vrij nieuw. In Groningen is het de eerste MBO Topacademie. “CNV 
Jongeren wil met MBO Topacademie de vaardigheden van mbo-studenten versterken en ze 
voorbereiden op de veranderende arbeidsmarkt. Samen met de school en de studenten geven we 
invulling aan het programma en werken we toe naar een spetterend eindevent, waar de jongeren 
zullen zien dat ze zijn gegroeid als beginnend professional”, aldus Erik Rouw, directeur CNV 
Jongeren. 
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Over het Alfa-college 
Het Alfa-college leidt jonge mensen en volwassenen op voor de samenleving van nu en straks. Dit 
doen wij niet alleen, maar in samenwerking met onze partners in de verschillende regio’s. Wij zijn 
een christelijk regionaal opleidingencentrum (ROC) voor Noord- en Oost-Nederland waar je 
terechtkunt voor een mbo-opleiding, educatief traject of een bedrijfsopleiding. Verbinden, 
vertrouwen en ondernemen zijn onze kernwaarden en vormen de basis van ons handelen. Ook 
besteden wij extra aandacht aan de speerpunten Healthy Ageing, Energie en Ondernemen.   

Over MBO Topacademie 
Meer informatie over MBO Topacademie vindt u op www.mbotopacademie.nl 
 
Noot voor de redactie, niet voor publicatie  
Wilt u aanwezig zijn bij de kickoff van MBO Topacademie? Laat ons dit dan even weten.  
U bent van harte welkom op donderdag 15 februari in het Goudkantoor in Groningen. Om 16.00 uur 
geeft wethouder Ton Schroor het startsein. Aansluitend zijn er korte toespraken van Ton Schroor en 
Erik Rouw, directeur CNV Jongeren. Drie alumni van het Drenthe College vertellen over hun 
ervaringen met MBO Topacademie.  
 

Voor meer informatie naar aanleiding van dit persbericht kunt u contact opnemen met het Alfa-
college: Hanneke van de Velde, beleidsmedewerker Marketing, Communicatie en Voorlichting van 
het Alfa-college, telefonisch bereikbaar via 06-52441279 of per e-mail jj.vandevelde@alfa-
college.nl. 

De meegestuurde foto is rechtenvrij te gebruiken voor publicatie bij dit artikel.  
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